
 

Druk nr 1/K 

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ                                    

O ZATRUDNIENIE 
 

1. Imię (imiona) i nazwisko   …………………………………………………………………. 

 

2. Data urodzenia   ……………………………………………………………………………. 

 

3. Dane kontaktowe     ……………………………..………………………………..……....... 
 

……………………………………………………………………………………………… 
(wskazane przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie ) 

4. Wykształcenie 

……………………………………………………………………………………………… 
(nazwa szkoły i rok jej ukończenia) 

 

        ……………………………………………………………………………………………… 
   (zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy) 

 

5. Kwalifikacje zawodowe    
  
       ……………………………………………………………….…………………………….. 

       ……………………………………………………………………………………………… 
(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętności) 

 

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia:  
 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 
(wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy) 

 

7. Dodatkowe dane osobowe, jeżeli prawo lub obowiązek ich podania wynika z przepisów 

szczególnych: 

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 
                               (np. stopień znajomości języków obcych, prawo jazdy, obsługa komputera) 

 

8. Oświadczam, że dane zawarte w pkt  1 - 2  są zgodne z dowodem osobistym  

seria  …………………..,  nr  ………………………………………………………………… 

wydanym przez   .…………………………………………………………………………….. 

w  …………………………………………  z dnia  ……………............................................. 

albo innym dowodem tożsamości   …………………………………………………………... 

 
Wyrażam dobrowolnie zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Centrum Usług Wspólnych w Chęcinach,  

ul. Armii Krajowej 18A, kod pocztowy: 26-060, zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych w celu 

realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych RODO). Zostałam/em 

poinformowana/y iż zgoda może zostać przeze mnie wycofana w każdym czasie. 

 

 
  
 

                                                                                                                             ….…………………………………………… 

                                                                                            (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 
……………………………………….……………. 

                       (miejscowość i data) 


